
 

Tp Hồ Chí Minh, ngày 18 tháng 06 năm 2010 
 

TỜ TRÌNH 
“V/v: Phân phối lợi nhuận, cổ tức và thù lao HĐQT, BKS năm 2009” 

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông, 

- Căn cứ điều lệ Công ty Cổ phần Công nghệ Sinh học – Dược phẩm ICA. 
- Căn cứ vào kết quả kinh doanh và tài chính của Công ty năm 2009. 

Kính trình ĐHCĐ thông qua việc phân phối lợi nhuận, cổ tức và thù lao HĐQT, BKS năm 
2009: 

STT Nội dung Kế hoạch Thực 
hiện 

Thuyết minh 
cách tính 

Số tiền (VND) 

A Vốn điều lệ    116.500.000.000 

B Tổng lợi nhuận năm 
2009 

   53.153.246.461 

C Lợi nhuận sau thuế 
TNDN 

   48.710.977.748 

 Phân phối các quỹ     13.639.073.769  

D Quỹ dự phòng tài chính  5% 5% D = C x 5% 2.435.548.887             

E Quỹ đầu tư phát triển  10% 10% E = C x 10% 4.871.097.775                

F Quỹ bổ sung vốn điều lệ 5% 5% F = C x 3% 2.435.548.887       

G Quỹ khen thưởng phúc 
lợi 

10% 5% G = C x 3% 
2.435.548.887               

H Thù lao HĐQT , BKS 5% 3% H = C x 2% 1.461.329.332                

I Lợi nhận còn lại sau 
khi trích các quỹ 

  I = C – 

(D+E+F+G+H) 

35.071.903.979 

J Cổ tức 2009 (25%/VĐL)   J = A x 25% 29.125.000.000 

K Lợi nhuận còn lại   K = I - J 5.946.903.979 

Hội đồng quản trị nhất trí dùng lợi nhuận còn lại của năm 2009, số tiền là 5.946.903.979 đồng 
để bổ sung vào nguồn vốn kinh doanh của Công ty năm 2010 cùng với lợi nhuận còn lại 
chưa phân phối của các năm trước đó. 

Kính trình Đại hội. 

               TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
        CHỦ TỊCH 

  (Đã ký) 

              NGÔ VĂN TOÀN 
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“V/v: Phân phối lợi nhuận, cổ tức và thù lao HĐQT, BKS năm 2009”


Kính trình Đại hội đồng cổ đông,


· Căn cứ điều lệ Công ty Cổ phần Công nghệ Sinh học – Dược phẩm ICA.


· Căn cứ vào kết quả kinh doanh và tài chính của Công ty năm 2009.


Kính trình ĐHCĐ thông qua việc phân phối lợi nhuận, cổ tức và thù lao HĐQT, BKS năm 2009:


		STT

		Nội dung

		Kế hoạch

		Thực hiện

		Thuyết minh cách tính

		Số tiền (VND)



		A

		Vốn điều lệ

		

		

		

		116.500.000.000



		B

		Tổng lợi nhuận năm 2009

		

		

		

		53.153.246.461



		C

		Lợi nhuận sau thuế TNDN

		

		

		

		48.710.977.748



		

		Phân phối các quỹ

		

		

		

		 13.639.073.769 



		D

		Quỹ dự phòng tài chính 

		5%

		5%

		D = C x 5%

		2.435.548.887            



		E

		Quỹ đầu tư phát triển 

		10%

		10%

		E = C x 10%

		4.871.097.775               



		F

		Quỹ bổ sung vốn điều lệ

		5%

		5%

		F = C x 3%

		2.435.548.887      



		G

		Quỹ khen thưởng phúc lợi

		10%

		5%

		G = C x 3%

		2.435.548.887              



		H

		Thù lao HĐQT , BKS

		5%

		3%

		H = C x 2%

		1.461.329.332               



		I

		Lợi nhận còn lại sau khi trích các quỹ

		

		

		I = C – (D+E+F+G+H)

		35.071.903.979



		J

		Cổ tức 2009 (25%/VĐL)

		

		

		J = A x 25%

		29.125.000.000



		K

		Lợi nhuận còn lại

		

		

		K = I - J

		5.946.903.979





Hội đồng quản trị nhất trí dùng lợi nhuận còn lại của năm 2009, số tiền là 5.946.903.979 đồng để bổ sung vào nguồn vốn kinh doanh của Công ty năm 2010 cùng với lợi nhuận còn lại chưa phân phối của các năm trước đó.


Kính trình Đại hội.







         TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ









 CHỦ TỊCH




(Đã ký)
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